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Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (m/w/d) der Universitat Bayreuth gesucht

Die Universitat Bayreuth ist eine forschungsorientierte Universitat mit international
kompetitiven und interdisziplinar ausgerichteten Profilfeldern in Forschung und Lehre. An
der Universitat Bayreuth ist am Lehrstuhl BWL XIX- flr Entrepreneurial Behavior zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

zu besetzen. Sind Sie neugierig, begeistern Sie sich fir Forschung und méchten Sie Ihren Horizont
erweitern? Sie mochten Studierenden unternehmerisches Denken und Handeln nahebringen? Das
ist prima, denn dann passen Sie perfekt zu uns!

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine(n) neue(n)
Kollegin bzw. Kollegen als wissenschatftliche:n Mitarbeiter:in mit Promotionsziel. Werden Sie Teil
eines hochmativierten und kollegialen Teams und bringen Sie sich aktiv in Themen rund um
unternehmerisches Denken und Handeln ein. Dabei profitieren Sie von der Einbettung des
Lehrstuhls am forschungsstarken Institut flr Entrepreneurship & Innovation der Universitat Bayreuth
und kénnen so spannende Projekte an der Schnittstelle zwischen Forschung, Lehre und Praxis
mitgestalten.

Das sind Ihre Aufgaben:

= Gemeinsame Entwicklung und Durchflihrung spannender Forschungsprojekte

» Prasentation Ihrer Forschungsergebnisse auf (inter-)nationalen Konferenzen

» Publikationen in forschungs- und praxisorientierten Zeitschriften

= Unterstiitzung in der Koordination des Studienganges Digitalisierung & Entrepreneurship an der
Universitat Bayreuth

= Betreuung von Abschlussarbeiten und Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von
Lehrveranstaltungen

» Unterstiitzung bei anfallenden Lehrstuhlaufgaben

» Eigenverantwortliche Mitarbeit in Industrieprojekten und 6ffentlich geférderten Projekten

Gerne unterstitzen wir Sie bei der Suche nach Ihrem Promotionsthema. Damit wir Ihre Dissertation
bestmdglich betreuen kénnen, sollte das Thema idealerweise mit den Forschungsinteressen des
Lehrstuhls tbereinstimmen und Fragestellungen zum unternehmerischen Denken und Handeln
untersuchen (z.B. Fragestellungen rund um die Themen Grindungsteams, Herausforderungen im
Griundungsalltag, Zusammenarbeit von Manager:innen und Griindenden). Sie haben eine
Forschungsidee und sind sich nicht sicher, ob sie zu uns passt? Schreiben Sie uns einfach!

Was sollten Sie mitbringen:

= Sehr guter Universitatsabschluss in Psychologie, Wirtschaftswissenschaften (BWL/VWL) oder
angrenzenden Studienfachern (z.B. Wirtschaftsingenieurwesen, -informatik, -mathematik,
Soziologie etc.)

= Weitreichende Kenntnisse empirischer Forschungsmethoden (qualitativ/quantitativ)

= Hervorragende Féahigkeiten in englischer Sprache
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= Teamféahigkeit, Motivation, Belastbarkeit, Eigeninitiative und tberdurchschnittliche
Leistungsbereitschaft
» Spald an der Arbeit in einem interdisziplindren und engagierten Team

Was Sie von uns erwarten kdnnen:

Wir bieten Ihnen ein anspruchsvolles und wertschatzendes Arbeitsumfeld. Hier haben Sie die
Moglichkeit, sich aktiv in laufende (Forschungs-)Projekte des Lehrstuhls und des Instituts fir
Entrepreneurship & Innovation einzubringen und genief3en die Vorteile einer aulerst flexiblen
Arbeitszeitgestaltung. Sie werden dabei von engagierten und interessierten Kolleginnen und
Kollegen unterstitzt. Wir férdern und fordern lhre kreative Mitgestaltung und begleiten Sie auf Ihrer
spannenden Reise zur Promotion.

Es handelt sich um eine befristete Stelle mit 100 v.H. der regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit
eines Vollbeschaftigten zunéchst fur die Dauer von drei Jahren. Die Beschaftigung erfolgt im
Angestelltenverhaltnis mit Vergutung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Universitat Bayreuth schatzt die Vielfalt ihrer Beschéftigten als Bereicherung und bekennt sich
ausdricklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden hierbei mit
Nachdruck um ihre Bewerbung gebeten. Bewerber*innen mit Kindern sind sehr willkommen. Die
Universitat Bayreuth ist Mitglied im Best-Practice Club ,Familie in der Hochschule e.V.%, und hat
erfolgreich am HRK-Audit ,Internationalisierung der Hochschule® teilgenommen. Personen mit
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Klingt spannend? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Reichen Sie Ihre Bewerbung online mit den Ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben,
tabellarischer Lebenslauf mit aktuellem Lichtbild, Abiturzeugnis, Nachweise Uber Studienleistungen
und ggf. auBBeruniversitdres Engagement, Examenszeugnis(se) bis zum 15.09.2022 unter Angabe
des Kennworts ,Entrepreneurial Behavior” iber unser Online-Bewerbungsportal (ein Dokument
im PDF-Format) ein. Die Unterlagen werden nach Besetzung der Stelle gemaf den Anforderungen
des Datenschutzes geldscht.

Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung (rebecca.preller@uni-bayreuth.de)

Wir freuen uns, Sie schon bald kennenzulernen!



